
Interventie 4

Aanpak interventie

De interventie bestaat uit drie stappen waarmee medewerkers meer bewustzijn en 

inzicht kunnen krijgen in de financiële gevolgen van meer uren werken: 

Tijdsinvestering & doorlooptijd

Deelname aan de interventie ‘Verkrijgen van financieel inzicht’ is kosteloos en vraagt een 

minimale inzet van jullie organisatie. Hieronder vind je een indicatie van de tijdsinvestering. 

De doorlooptijd van de aanpak is minimaal 17 en maximaal 52 weken.

Verkrijgen van financieel inzicht  
Inzicht in wat meer uren werken écht oplevert

Voor veel werkenden is het niet duidelijk wat meer uren werken hen financieel oplevert. 

Er bestaat vaak het idee dat meer werken vooral leidt tot hogere belastingen of het 

verlies van toeslagen. Maar dit beeld klopt vaak niet in de praktijk.  

Gelukkig is er al een handige tool beschikbaar: de ‘WerkUrenBerekenaar’ van het Nibud. 

Tijdens de interventie brengen we door passende communicatie een nieuwe versie 

van de ‘WerkUrenBerekenaar’ onder de aandacht, zodat werkenden niet alleen inzicht 

krijgen in hun ne�o besteedbare inkomen, maar ook in hoe meer werken kan bijdragen 

aan sparen en pensioenopbouw.  
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Wat levert het op?

Meer bewustzijn over het bestaan van de tool

Door gerichte activatie meer inzicht bij medewerkers in financiële gevolgen 

van meer uren werken 

Afstemming van de lopende communicatie en strategie in een organisatie, 

door een gesprek met HR, communicatie en waar gewenst medewerkers. Dit 

vormt de input voor passende communicatie/campagne. 

De WerkUrenBerekenaar onder de aandacht brengen: Met behulp van 

passende communicatie wordt de tool onder de aandacht gebracht in de 

organisatie.

Webinar met (financieel) adviseur (optioneel): Om extra ondersteuning te krijgen bij het 

invullen van de WerkUrenBerekenaar kunnen medewerkers aansluiten bij een Webinar. 
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Onderdeel Bestuur HR Communicatie Medewerker

1 ± 2 uur ± 2 uur ± 2 uur

2 ± 2 uur

3 ± 2 uur

Totaal ± 2 uur ± 4 uur ± 4 uur

Meer weten of meedoen?

Neem dan contact op met de contactpersoon binnen jouw regio.
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