MiSSie Balans op de arbeidsmarkt van Zorg en Welzijn, zodat er altijd kwaliteit en toegankelijkheid van zorg en maatschappelijke dienstverlening is.

AANTREKKELIUJK WERKGEVERSCHAP

BEHOUD DUURZAME INZETBAARHEID EN VITALITEIT REGIONAAL WERKGEVERSCHAP

O Creéren aantrekkelijk leerwerkklimaat O Aanpak Succesvol ouder worden, Vitaliteit en Behoud EN FLEXIBILISERING ARBEIDSMARKT
O Onderzoek Aantrekkelijk Werkgeverschap O Landelijke Gezond & Zeker Innovatiedag O De Werkgeverij en Foodvalley Werkgeverij
O Uitstroomonderzoek Zorg en Welzijn en Gezond & Zeker Regiodag O Regionale Strategische Personeels-

O Sterk in je Werk O Interventies en tooling Duurzame Inzetbaarheid en opleidingsplanning
O Sterk in je Werk Inspiratiecarrousel O Sterk in je werk week O Aanpak flexibilisering arbeid (ZZP)
O Sterk in je Werk
O WZW Loopbaanbegeleiding LEIDERSCHAP
O Verzuimbegeleiding O Regionaal Leiderschapsprogramma
NETWERK, SAMENWERKING EN ARBEIDSMARKTINFORMATIE EN
AGENDAVORMING STRATEGISCHE PERSONEELSONTWIKKELING
O Algemene Ledenvergadering O Arbeidsmarktinformatie en dashboard

www.wzw.arbeidsmarktinbeeld.nl
O (Regionale) Strategische Personeels-
en opleidingsplanning
Onderzoek Aantrekkelijk Werkgeverschap
Regiobeelden
Uitstroomonderzoek Zorg en Welzijn

O Strategische adviesgroepen en Agendatafels
O Expertise- en Ontwikkelgroepen
O Leernetwerken en themabijeenkomsten

SKILLS BASED ARBEIDSMARKT

EN ONDERWIJSVERNIEUWING

O Ontwikkeling skills based arbeidsmarkt
ondersteunen

O Kansen van flexibel onderwijs

O Flexibel opleiden zij-instroom

O Inventarisatie Anders werken, anders organiseren
O Regionale Innovatieagenda inclusief positiepaper
O Aansluiten bij bestaande innovatieprogramma’s

O OO

VERENIGINGSACTIVITEITEN

O Medewerker En Technolgie (MET)
O Our House On Wheels
O Verkenning artificiéle intelligentie en big data

OPLEIDEN, STAGE EN BEGELEIDING
O Creéren aantrekkelijk leerwerkklimaat

O Strategisch regionaal opleidingsplan
ziekenhuizen

Stageaanpak regio Nijmegen
Werkplekleren

SectorplanPlus

Aanpak vernieuwing werkbegeleiding

HELPDESKS, VACATURES
EN SUBSIDIEMOGELIJKHEDEN

Goede initiatieven en succesvolle voorbeelden
brengen we actief onder de aandacht. Onder meer
op www.wzw.nl, in publicaties, binnen onze leernet-
werken en in andere relevante bijeenkomsten.

Juridische Helpdesk en juridische dienstverlening
Subsidiehelpdesk en subsidiewijzer
Verzuimhelpdesk

Sterk in je Werk

SectorplanPlus

Overige subsidies

Gratis vacatures plaatsen op
Werkeninzorgenwelzijn.nl

O OO0 O

TALENT- EN LOOPBAANONTWIKKELING
O WZW Loopbaanbegeleiding

O Sterk in je Werk

O Sterk in je Werk Inspiratiecarrousel

OO O0OO0OO0OO0OO0

ARBEIDSMARKTCOMMUNICATIE

IMAGO EN VOORLICHTING DOELGROEPGERICHT WERVEN
O Ambassadeursnetwerk O Professionalisering Recruitment
O Jongerenvoorlichting O Loopbaanplatform Werkeninzorgenwelzijn.nl
O Loopbaanplatform Werkeninzorgenwelzijn.nl O Gezamenlijk werven en selecteren
4 A O Infopunt Ik Zorg. specifieke doelgroepen

O Ontdekdezorg week O Gelderse Matchtafels
O Sterk in je Werk

WERKGEVERSVERENIGING O (Wervings)campagnes

ZORG EN WELZIJN




